Vedtaegter

§ 1 Navn

Foreningens navn er Slagelse Erhvervsrad
§ 2 Formal

Slagelse Erhvervsrad skal:

e Veare den primare interesse- og erhvervsorganisation for virksomheder i Slagelse
Kommune.

e | stgrst muligt omfang fremme medlemmernes lokale erhvervsinteresser, og sdledes vaere
med til at sikre virksomhederne de bedste betingelser for udvikling og vaekst.

e Gennem et konstruktivt samarbejde med Slagelse Kommune lgbende formulere en
visionaer og dynamisk erhvervsstrategi, der udvikler og vedligeholder et positivt
erhvervsklima, og som generelt fremmer erhvervsudviklingen.

o | samarbejde med Regionens erhvervsfremmeaktarer vaere med til at stimulere den
regionale erhvervsudvikling.

e Medvirke aktivt til udbredelse af kendskabet til Slagelse Kommune og dermed veere med til
at sikre en generel positiv udvikling og et godt image.

e Vere bevidst om, at turisme, sport, kultur, socialt ansvar, bosaetning m.m. er vigtige
elementer i en samlet erhvervstrategi.

e Gennem faglige og sociale arrangementer stimulerer et feelles tilharsforhold og en faelles
identitet i relation til sdvel Slagelse Erhvervsrad som Slagelse Kommune som helhed.

e Vaere med til at formidle relevant information samt generelt i stgrst muligt omfang veere
med til at sikre videndeling, kompetenceudvikling og kollegial forstaelse medlemmerne i
mellem.

§ 3 Virke

e Det er Slagelse Erhvervsrads opgave at tale det lokale erhvervslivs sag.

e Slagelse Erhvervsrad kan medvirke ved offentlige arrangementer, nar det skennes at have
interesse for den generelle udvikling i kommunen.

o Slagelse Erhvervsrad kan ikke varetage medlemmernes fagretlige interesser.

e Slagelse Erhvervsrad kan ikke virke for det enkelte medlems saerlige interesser, medmindre
disse er af almen eller principiel betydning.

e Slagelse Erhvervsrad kan lade sig repraesentere i udvalg, naevn og bestyrelser inden for
omrader, der af bestyrelsen skennes af betydning for medlemmerne eller
erhvervsudviklingen generelt.

§ 4 Medlemmer



Som aktive medlemmer optages:

Gruppe |

Erhvervsdrivende med hjemsted eller filial i Slagelse Kommune.

Ledende medarbejdere i private eller offentlige virksomheder i Slagelse Kommune.
Gruppe Il

Personer, firmaer, selskaber, foreninger og sammenslutninger efter enstemmig godkendelse i
bestyrelsen.

Gruppe Il

Medlemmer der ophgrer med at drive aktiv virksomhed eller opharer med at veere ledende
medarbejdere i private eller offentlige virksomheder i Slagelse Kommune.

Aresmedlemmer kan udnaevnes af bestyrelsen

Anmodning om medlemskab skal foreleegges bestyrelsen, som kan naegte optagelse uden
begrundelse.

Bestyrelsen kan ved enstemmighed ekskludere medlemmer, der ikke overholder foreningens love
eller pd anden made modarbejder foreningens virke.

Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt til kassereren med mindst tre maneders varsel til den
1. april eller 1. november.

§ 5 Kontingent

Ethvert medlem i henhold til 8 4 betaler et af generalforsamlingen fastsat kontingent.
Aresmedlemmer er kontingentfrie, men stemmeberettiget pa generalforsamlingen.

Kontingent betales senest 10 dage efter fremsendelse af opkraevning.

Et medlem med kontingentrestance kan, safremt ikke andet er aftalt, og safremt betaling ikke har
fundet sted senest 1 maned efter pakrav, slettes af foreningen. Genoptagelse af medlemskab kan
kun ske efter betaling af skyldigt kontingent.

§ 6 Bestyrelsen

Bestyrelsesmedlemmer vaelges for 2 ar, sdledes at 4 medlemmer af bestyrelsen er pa valg pa lige
ar, og 5 medlemmer er pa valg pa ulige ar. Genvalg kan finde sted.

Bestyrelsen sammensattes som falger:



9 bestyrelsesmedlemmer, der vaelges pa den ordinaere generalforsamling.

Handel, handveerk, industri og liberale erhverv skal sa vidt muligt veere repraesenteret i
bestyrelsen. Det tilstraebes - sa vidt muligt - at handel, handvaerk og industri samt liberale erhverv
er ligeligt repraesenteret i bestyrelsen.

Medlemmer af gruppe Il - jf. § 4 kan ligeledes vaelges til bestyrelsen

Det er bestyrelsens pligt at fremkomme med forslag til eventuelle nyvalg.

Bestyrelsen leder og repraesentere foreningen i alle anliggender.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, naestformand, sekreteer og kasserer, der samtidig,
safremt bestyrelsen bestemmer sig herfor, kan udgere forretningsudvalget.

Der veelges 1-2 bestyrelsessuppleanter. Hvis flere suppleanter vaelges, vaelges de for 2 ar, og
saledes at henholdsvis 1 og 2 suppleanter er pa valg hvert ar. (1 i ulige ar og 2 i lige ar). Genvalg
kan finde sted. Indtradte suppleanter kan kun fungere indtil farstkommende generalforsamling.
Formanden kan tillaegges et arligt vederlag efter bestyrelsens skgn.

Bestyrelsesmgder afholdes nar formanden eller mindst to bestyrelsesmedlemmer finder det
forngdent. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar flertallet af bestyrelsen er mgdt. Ved
stemmelighed er formandens stemme afg@rende. Der fares forhandlingsprotokol over

bestyrelsens forhandlinger.

Foreningen tegnes af formanden i forening med et bestyrelsesmedlem eller ved formandens
forfald af neestformanden i forening med et bestyrelsesmedlem.

Beslutning om kgb, salg eller pantsaetning af fast ejendom og om deltagelse i erhvervsmaessig
virksomhed kraever samtlige bestyrelsesmedlemmers accept og underskrift.

Bestyrelsen kan nedsatte udvalg til lgsning af opgaver, som foreningens formal angiver.
Bestyrelsen kan ansatte og afskedige eventuelle medarbejdere.
§ 7 Generalforsamling

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed, hvor hvert medlem, der ikke er i
kontingentrestance, har én stemme. Stemmeret kan kun udgves ved personligt fremmade.

Ordinaer generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af april maned. Indkaldelse sker
skriftligt med mindst 14 dages varsel. Indkaldelse skal veere bilagt dagsorden, regnskab og budget,
samt ordlyden af indkomne forslag til behandling pa generalforsamlingen.

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen skal vaere formanden i haende senest 15.
marts.



Alle beslutninger bortset fra beslutninger om vedtaegtsandringer eller om foreningens opher - jf.
8 9 - traeffes ved simpelt stemmeflertal.

Vedtaegtsandringer kraever at mindst 2/3 af de pa generalforsamlingen fremmedte
stemmeberettigede stemmer for forslaget.

Den ordinzere generalforsamling har fglgende dagsorden:

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Fremlaeggelse og godkendelse af foreningens regnskab
Fastleeggelse af kontingentsatser for det kommende ar.
Behandling af indkomne forslag

Valg af medlemmer til bestyrelsen

Valg af bestyrelsessuppleanter

Valg af revisor

Eventuelt

W NdoubhwnN-=

Ekstraordinaer generalforsamling, der indkaldes efter samme regler som for den ordinaere
generalforsamling, afholdes nar bestyrelsen finder det nadvendigt eller nar mindst 20 medlemmer
skriftligt anmoder herom. Ekstraordinger generalforsamling afholdes senest 6 uger efter
bestyrelsens beslutning eller medlemsbegaeringen.

Generalforsamlingens beslutninger indferes i den af bestyrelsen ferte forhandlingsprotokol, der
underskrives af dirigenten.

§ 8 Regnskab & Revision

Foreningens regnskabsar er kalenderaret.

Regnskab afleveres til revision senest den 1. februar. Revisionen skal herefter afsluttes med
revideret regnskab senest den 1. marts.

Bestyrelsen kan antage forngdent hjeelp til kontingentopkraevning, regnskabsfering m.v.
8 9 Foreningens ophor

Til vedtagelse af beslutning om foreningens ophear skal mindst % af medlemmerne veere til stede
og beslutningen skal vedtages med mindst % af de afgivne stemmer.

Er 3% af medlemmerne ikke til stede, men forslaget i gvrigt vedtaget med % af de afgivne stemmer,
indkaldes inden 14 dage til ny generalforsamling, pa hvilken forslaget kan vedtages med 3 af de
afgivne stemmer uden hensyn til antallet af fremmegdte medlemmer.

Vedtages det at opl@se foreningen, skal generalforsamlingen samtidig med endelig vedtagelse
traeffe bestemmelse om anvendelse af foreningens formue.



Vedtaget pa stiftende generalforsamling den 6. marts 2007
/Andret pa generalforsamlingen den 19. marts 2013

Andret pa generalforsamlingen den 19. april 2023



